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Presentacion

Bienvenido al programa de formacion:
“Incorporacion de principios de bienestar animal en la tenencia responsable de
animales de compaiiia”

En este programa de formacion adquiriras conocimientos fundamentales para
promover una tenencia responsable, ética y consciente de animales de compaiiia,
con base en criterios técnicos actualizados y principios de bienestar animal.
Desarrollaras habilidades para reconocer y atender sus necesidades fisicas,
emocionales y sociales, aplicar practicas de salud preventiva, manejo adecuado,
bioseguridad y cumplimiento de la normativa vigente, todo ello desde un enfoque
empatico y protector.

Como egresado. estaras en capacidad de actuar como agente promotor del
bienestar animal en contextos comunitarios, educativos, institucionales y
familiares. Podras desempefarte en entidades publicas o privadas, organizaciones
protectoras de animales, centros veterinarios, o en iniciativas individuales y
colectivas de sensibilizacion y educacion, contribuyendo a la reduccion del
abandono, la mejora en la calidad de vida de las mascotas y la consolidacion de
relaciones armonicas entre las personas y los animales bajo su cuidado.

Este curso de 48 horas incluye una cartilla impresa y digital, recursos radiales y una
aplicacion movil, todo para que fortalezcas tus conocimientos de forma practica y
cercana, aprendiendo a tu ritmo desde tu comunidad.

iProtege, cuida y transforma vidas desde el respeto animal!
CampeSENA Radial. Conectando con el campo colombiano.
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Informacion
del programa

Clic para ver el video

~=—8 Programas radiales Modalidad Total Horas
2 programas de 30 minutos A distancia

C6digo del programa: 73322083

Justificacion del programa

La creciente presencia de animales de compafiia en los hogares ha incrementado la
necesidad de promover practicas adecuadas de tenencia responsable que garanticen
su bienestar fisico, emocional y social. No obstante, persisten problemas derivados
del desconocimiento sobre sus necesidades basicas, el manejo inadecuado, la falta
de prevencion en salud, el incumplimiento de la normativa vigente y situaciones de
abandono, que afectan no solo a los animales, sino también a la salud publica, la
convivencia y el entorno comunitario.

Ante este panorama, se hace necesario fortalecer las competencias de propietarios,
cuidadores y demas actores involucrados en el cuidado de animales de compafiia,
proporcionando herramientas que permitan incorporar los principios de bienestar
animal con responsabilidad, empatia y criterios técnicos actualizados. Este programa
ofrece conocimientos esenciales sobre salud preventiva, comportamiento, manejo
adecuado, normativa de proteccion animal y practicas basicas de bioseguridad,
facilitando la toma de decisiones informadas y la adopcion de comportamientos
protectores.

De esta manera, la formacion contribuye al desarrollo de una cultura de respeto hacia
los animales de compafiia, coherente con las politicas publicas y los estandares
internacionales de bienestar animal. Su implementacion favorece la reduccion de
riesgos sanitarios, el mejoramiento de la calidad de vida de las mascotas y la
construccion de relaciones armonicas entre las personas y los animales bajo su
cuidado.

Por tanto, este curso se constituye en una herramienta formativa fundamental para

impulsar una tenencia responsable, ética y consciente, que beneficie tanto a los
animales como a la sociedad en su conjunto.
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Competencia a desarrollar

270501094 - Cuidar animales de compafiia de acuerdo con protocolo del
servicio y principios de bienestar animal.

Perfil de ingreso

Se requiere que el aprendiz tenga dominio de elementos basicos en el manejo
de mensajeria instantanea, acceso a radio y/o un celular para descargar la
aplicacion, entre otras herramientas tecnologicas necesarias, para la formacion
a distancia.

Igualmente, es necesario que sea mayor de 16 afios, y cumplir con el tramite de
seleccion y documentacion, definido por su centro de formacion.

Estrategia metodolégica

CampeSENA Radial nace desde nuestro campo colombiano, como una iniciativa
que busca contribuir a la transformacion de la formacion técnica a través de
experiencias auditivas accesibles

para los campesinos y campesinas del pais, aprovechando el poder de la radio y
los podcasts como medio para llevar el conocimiento y oportunidades a cada
rincon del territorio nacional.

Esta estrategia, se centra en el aprendizaje sensorial para garantizar una
experiencia educativa dinamica y efectiva, donde los aprendices experimentan
una mejor retencion de la informacion y desarrollo de sus habilidades cognitivas
como la concentracion, la memoria y el pensamiento critico, al estimular la
imaginacion y conectar la teoria con la realidad cotidiana, pues la formacion se
realizara a distancia.

Para estimular el aprendizaje, la estrategia cuenta con diferentes materiales y

recursos que buscan una participacion activa de la comunidad campesina
COmMo:

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 03



[ {
SENA

Incorporacion de principios de bienestar animal en la tenencia

responsable de animales de companiia. 7/\?

Narraciones cautivadoras y personificaciones: |0s conceptos se presentan
a través de historias y situaciones cotidianas del campo, conectando con la
realidad de los agricultores y facilitando la comprension.

Efectos de sonido y musica ambiental: se recrean ambientes rurales para
crear una experiencia auditiva inmersiva y atractiva, manteniendo la atencion
y motivacion de los participantes.

Encuentros presenciales de interaccion: se fomentan espacios presenciales
para que los campesinos intercambien ideas, compartan experiencias y se
apoyen mutuamente en su proceso de aprendizaje.

Material de apoyo: son las cartillas digitales e impresas en las que se encuentra
el contenido técnico para fortalecer las competencias de cada programa
de formacion.

Programas de radio: una parrilla de programas radiales que se transmitiran
a través de convenios con emisoras de todo el pais, donde los aprendices
podran escuchar las experiencias y el contenido disefiado para apoyar el
proceso formativo.

Aplicacion mavil: una aplicacion que contiene podcast, cartilla digital, glosario
y actividad interactiva, permitiendo que el aprendiz consulte el material sin
necesidad de tener acceso a internet.

Ilgualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion
del aprendiz sobre el qué hacer y los resultados de aprendizaje que logra, a
través de la vinculacion activa de las cuatro fuentes de informacion para la
construccion de conocimiento:

¥ Elinstructor — Tutor.
> Elentorno.

> LasTIC.

¥ Eltrabajo colaborativo.
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