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Perfil de ingreso

e Superar prueba de aptitud, motivacion, interés y competencias minimas de
ingreso.

» Contar con certificado académico minimo de grado noveno.

» Ser mayor de 14 afios.

Perfil de egreso

El egresado del programa «Técnico en Sistemas Teleinformaticos» es un talento humano
con la capacidad de desempefiarse como soporte técnico de herramientas ofiméticas y de
trabajo colaborativo en mantenimiento preventivo de equipos de computo, redes de datos y
atencién a la mesa de servicio técnico en TIC.

El técnico en sistemas teleinformaticos podra desempefiarse en empresas del sector
publico o privado en las areas de las tecnologias y las comunicaciones. También podra
prestar servicios de forma independiente al sector productivo, en diferentes tareas y
procesos técnicos en sistemas de informacion, actividades que requieren de autonomia 'y
juicio evaluativo.

El egresado serd una persona integra, con actitudes y aptitudes de trabajo colaborativo,
cuyos valores éticos estaran siempre presentes y dispuestos para mejorar su proyecto de
vida y su entorno. Finalmente, el técnico en sistemas teleinformaticos brindara apoyo para
lograr la continuidad de la prestacion de los servicios teleinforméticos derivados de
procesos de innovacion y desarrollo tecnoldgico de las organizaciones.

Estrategia metodologica

Centrada en la construccién de autonomia para garantizar la calidad de la formacion en el
marco de la formacién por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de
técnicas didacticas activas que estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas
simulados y reales; soportadas en la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacioén, integradas, en ambientes abiertos y pluritecnoldgicos, que en todo caso
recrean el contexto productivo y vinculan al aprendiz con la realidad cotidiana y el
desarrollo de las competencias.

Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz

sobre el quehacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa
de las cuatro fuentes de informacién para la construccion de conocimiento:

> El instructor - Tutor. > LasTIC.

> El entorno. > El trabajo colaborativo.
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